REUNIAO EXTRAORDINARIA DA JUNTA DE FREGUESIA DO CIBORRO ---------- -

ATA NUMERO TRINTA E QUATRO
------ Ao treze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, reuniu
extraordinariamente o Executivo desta Junta de Freguesia, pelas vinte e uma horas, no edificio
da Junta de Freguesia, estando presentes a Presidente da Junta de Freguesia Nélia do Carmo
Hermitério Regouga Campino, a Tesoureira Dilia de Jesus Ribeiro Frescata Bento e o secretdrio
Jorge Manuel Galvdo Miguel, via web. Tendo os presentes ocupado os seus lugares foi esta

reunido aberta com a seguinte Ordem de Trabalhos:

PONTO ORDEM DE TRABALHOS

------ Ponto UM — ORCAMENTO PARA 2023

Apds um periodo de discussdo de andlise do orgamento para 2023, foi o mesmo revisto pelos
membros do executivo. Questionou a Presidente se havia mais propostas. Ndo havendo , foi o

Orcamento para 2023 colocado a votagdo, o qual foi aprovado por unanimidade. (anexo a esta

ata).

------ Ponto DOIS — OPGOES DO PLANO 2023

Tendo em conta que a oposigdo ndo apresentou nenhuma proposta, constitue este documento
as opcdes consideradas pelo atual executivo. Deliberacdo: Aprovado por unanimidade. (anexo a

esta ata).

------ Ponto TRES — MAPA DE PESSOAL 2023

O Mapa de Pessoal desta junta de freguesia é constituido por dois operacionais e uma

assistente técnica. Deliberagdo: Aprovado por unanimidade. (anexo a esta ata).

—————— Ponto QUATRO — PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2023

Apds um periodo de discussdo de andlise do orgamento para 2023, foi 0 mesmo revisto pelos
membros do executivo. Questionou a Presidente se havia mais propostas. Ndo havendo , foi o
Orgcamento para 2023 colocado a votacdo, o qual foi aprovado por unanimidade. (anexo a esta

ata).

------ Ponto CINCO — CONTRATOS PROGRAMA 2023

Foi deliberado pelo executivo, por unanimidade, proceder a assinatura de contratos programa
com a Casa de Cultura e Recreio do Ciborro, Centro Social Paroquial do Ciborro e Valengas Sport
Club, pelo seu papel cultura, social e desportivo na freguesia. As verbas em gquestdo serdo
distribuidas da seguinte forma: 1) CCRC - 1.440,00€ anuais; CSPC - 3.850,00€ anuais e VSC -
1.200,00€ anuais.

------ Ponto SEIS — TOLERANCIA DE PONTO

Colocou a Presidente, de acordo com a proposta do STAL, a votacdo a proposta de dar




tolerancia de ponto nos dias 26/12 e 02/01/2023. Deliberacio: Aprovado por unanimidade. -----

------ Ponto SETE — ANALISE DE ORCAMENTOS
1) Foi apresentado ao executivo orcamento para aquisicdo de 500 canetas simples, 50 canetas
elegantes, 250 porta-chaves e 200 lapis. Apds andlise do custo unitdrio deliberou o executivo,
aqduirir 500 canetas simples pelo valor de 0,34€/unid., 50 canetas elegante pelo valor de
0,75€/unid., 250 porta-chaves pelo valor de 0,37€/unid e 200 |apis pelo valor de 0,27£€/unid.
Todos os materiais adquiridos terdo gravados o brasdo da Junta de Freguesia. Todos o valores

acrescem a taxa de IVA legal em vigor, ficando esta aquisi¢do em 435,42€ (quatrocentos e trinta

e cinco euros e quarenta e dois céntimos).

2) Foi apresentado ao executivo e colocado a aprovacdo, o orgamento da Plansel, no valor de
171,54€, com IVA incluido, para aquisi¢do de 36 garrafas de vinho com gravacdo do logétipo da
Junta de Freguesia para oferta aos mesmbros da assembleia de freguesia, funciondrios e
cooperantes nas atividades desenvolvidas pela junta de freguesia. Deliberagdo: Aprovado por

unanimidade.

—————— Ponto OITO — ADENDA AO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

Informou a Presidente ter o executivo do Municipio de Montemor-o-Novo, apresentado a
proposta de atualizagdo dos valores do contrato interadministrativo celebrado entre as Juntas
de Freguesia e o Municipio em 15%. Apds apresentado da proposta foi a mesma colocada a

aprovacdo. Deliberacdo: Aprovado por unanimidade.

-—- Ndo havendo mais assuntos a tratar, foi esta reunido encerrada as zero horas e quatro

minutos.




